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ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL PESSOA PIRES

PITOMBEIRA, MONSENHOR TABOSA-CE  CEP: 63780-000 INEP23090200

HISTORICO DA ESCOLA

A Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental Pessoa Pires estd sediada na localidade
de Pitombeira, Monsenhor Tabosa Ceard, possui uma area total de 850 m2. E um estabelecimento
gue pertence a Rede Publica de Ensino, mantido pelo Governo Municipal e subordinado técnica e
administrativamente a Secretaria Municipal da Educacao.

No ano de 1982 a senhora Maria de Lourdes Ribeiro de Sousa vendo a necessidade de uma
escola na comunidade de pitombeira, fez uma doac¢do de um terreno para constru¢cdo da mesma, por
motivos desconhecidos a escola foi construida no local atual na gestao do Prefeito Lilio Gentil Leitao.

No ano de 1982 a escola passou por uma pintura na administracdao do Prefeito Lilio Gentil
Leitdo que tinha uma estreita amizade com o seu correligiondrio Antonio Elias e resolveram mudar o
nome da escola para Filomena Borges de Sousa esposa do correligionario supracitado recém-falecida.

Em 1983 avanca na sua estrutura fisica, sendo construida mais uma sala de aula e uma cantina
na terceira administracdo do Prefeito Valdemar Dias Cavalcante que implantou o curso Ginasio
através do sinal TVE. No ano de 1989, entdo foi construida mais uma sala de aula, totalizando as
guatro salas que temos até hoje na 12 administracdo do Prefeito José Aradjo Souto. Na segunda
administracdo deste mesmo a referida escola passou por mais reforma ganhando uma galeria
coberta, uma cantina aberta com depdsito para alimentos e o muro na frente da escola continuando
até os dias atuais.

J4 no ano de 2013 a Gestdo da escola instalou um celular na escola melhor a comunicacao
entre a comunidade escolar, além adquiri através do PDDE ferramentas pedagdgicas para qualificar a
pratica pedagdgica como um multimidia e uma TV.

No ano de 2014 o entdo prefeito Dr. Jeova Madeira atendendo os anseios da comunidade
instalou uma torre se sinal de internet, além de internet no Laboratério da escola para conexao do
sinal da internet e assim contribuir na qualificacdo educacional da escola.

A Escola Pessoa Pires atende hoje alunos somente da propria comunidade.



PROJETO POLITICO PEDAGOGICO - PPP

1. IDENTIFICACAO DA ESCOLA:

1.1 Nome da Escola: EMEIF Pessoa Pires

1.2 Dependéncia Administrativa: (  )Estadual ( x )Municipal (

)Particular

1.3. Endereco:
Fazenda Pitombeira

Municipio: Monsenhor Tabosa ‘ UF: Ceard

| CEP: 63780000

E-mail: eefpessoapires@gmail.com

| Fone/Fax: ( 88 ) 981130443

1.3.1. Zona: ( ) Urbana ( x )Rural () Periferia Urbana
1.4. Niveis e modalidades de Ensino:
NiVEIS MODALIDADE
() Creche
( ) Pré-escola
Educacgdo Infantil:  (x) Creche () Anos iniciais
X (x ) Pré-escola Educacao Especial(*): () Anos Finais

() E. Médio
( )EJA

Ensino
x | Fundamental ( X)) Anos Iniciais

( x ) Anos Finais

( x ) Anos Iniciais
Educacdo de jovense  ( x ) Anos Finais
Adultos: () médio

Ensino Médio () Regular
() Integrado

() Subseqliente

Educacado Profissional ( ) Formacdo inicial
( ) Técnico
( ) Normal

Educacdo a Distancia — nivel médio ( )

(*) Indicar se o atendimento de Educagio Especial sera inclusivo ou especifico, conforme a natureza

do diagndstico.




2.MATRICULA — Ano 2019 (por turno, nivel e modalidade de ensino)
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Matricula Geral: 47




3.PRODUTIVIDADE DA ESCOLA:

3.1 Rendimento Escolar:

Taxa de Aprovacgao nos ultimos trés anos:
2016: 96,8%

2017: 92%

2018: 92%

Taxa de Reprovagao nos ultimos trés anos:
2016: 3,2%

2017: 0%

2018: 1%

Taxa de Abandono/Evasao nos ultimos trés anos:
2016: 2%
2017: 6%
2018: 7%

Taxa da distor¢do Idade/Série nos ultimos trés anos:
2016: %

2017: 30,56%

2018: %

3.2. Causas mais importante do resultado obtido.
v Otimizacdo do tempo pedagdgico;

v" Estudo e andlise dos indicadores educacionais no planejamento pedagdgico junto com os
educadores;

v" Plano de acdo de intervencdes pedagdgicas para os educandos com dificuldades de
aprendizagem;

v' Realizac3o de oficinas pedagdgicas de formacdo continuada para a melhoria da prética
pedagdgica docente;

v’ Filtrac¢do e alinhamento dos contedidos com base nos descritores da Provinha Brasil,
PAIC, ANA e SPAECE;

v Realizacdo de atividades, simulados e provas baseado nos descritores da Provinha Brasil,
PAIC, ANA e SPAECE;

v" Mobiliza¢do dos pais e comunidade escolar para apoiar a escola na realiza¢do das
atividades pedagogicas.

4. JUSTIFICATIVA:

A Escola Pessoa Pires preza pela eficiéncia do trabalho e valoriza as experiéncias de vida da




comunidade escolar, nessa perspectiva visa desenvolver nos educandos a postura humana e
valores apreendidos: criatividade, sensibilidade, liberdade de expressao, senso critico, diante das
situagdes atipicas, querendo deste modo formar seres humanos com dignidade, identidade e
projeto de futuro.

A escola também pretende trabalhar numa linha de pensamento liberal ou humanista com
base nos ideais em que as diferengas sejam constantemente abolidas, oferecendo ensino de
qualidade motivando o acesso, a permanéncia e o sucesso dos alunos (as).

Sendo assim, faz-se necessario a elaboracdo deste referencial e neste sentido
desenvolvemos uma proposta curricular com acdes a ser trabalhadas com uma visdo de futuro
bem definida, dialogada, compartilhada para o bom andamento do ensino e aprendizagem.

Segundo Paulo Freire “... ensinar ndo é transferir conhecimentos, mas criar possibilidades
para a sua propria producdo ou sua construcdo” (1996, p.52). Assim tomamos como ponto de
partida o pensamento do autor, ja que a escola busca da subsidios para que o aluno seja
protagonista da sua prdpria histéria.

4.1 Visao de futuro:

Ser uma organizacdo eficaz com um ambiente de trabalho acolhedor e reconhecida pela sua
pratica educativa, o qual sera propicio ao desenvolvimento integral dos educadores e educando
proporcionando uma melhoria dos resultados da aprendizagem.

5. REFERENCIAL TEORICO:

5.1 Tipo de sociedade que a escola pretende ajudar a construir:

x | Democratica X \ Justa
Autocratica Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)
x | Solidaria
Discriminadora
Elitista
x | lgualitaria
Descrigao:

Uma sociedade democratica que busque através da consciéncia critica do educando uma
comunidade, mais justa, soliddria e igualitaria.

5.2 Tipo de homem/mulher que a escola pretende formar:

Décil/obediente Dependente
X | Auténomo (a) X | Ativo/Participativo (a)
Preconceituoso (a) Sujeito histérico
x | Etico(a) Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)
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x | Critico-construtivo (a) X | Responsavel
Autoritario (a)
Descricao:

Construir uma aprendizagem significativa baseada na ética e na critica-construtiva, de modo que
o educando se torne um sujeito auténomo, ativo-participativo e socialmente responsavel.

6. PRESSUPOSTOS FILOSOFICOS:

6.1 De Educacgao:

Positivista Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)
Funcionalista/Reprodutivista
Historica-critica, dialética,

X | emancipadora

Descricao:

Essa concepcdo visa a formacgdo de alunos/pessoas criticas de acordo com a realidade buscando
transformacdes. Visando a formacdo de pessoas criticas desta realidade, que buscam
transforma-la.

6.2 De Curriculo:

Tradicional Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)

Tecnicista

Critico

x | Contextualizado

Misto de tradicional e Critico

Descrigcao:

O conhecimento é tratado de forma integrada ao contexto sociocultural, provocando, se bem
trabalhado na transposicdo didatica, aprendizagens significativas e uma relacdo de
reciprocidade entre o aluno e o objeto do conhecimento.

6.3 De Ensino:

Condutivista Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)

Comportamentalista

X | Construtivista

Transmissivo

Descrigao:

O foco do ensino estd no entendimento de que aprender ao é copiar ou reproduzir uma
realidade. O aluno é sujeito no processo de ensino e aprendizagem. Onde o mesmo possa
estabelecer rela¢Oes, identificar semelhancas e diferencas, interpretar situacbes, analisar e
organizar elementos envolvidos na situacdo ou no objeto, planejar intervencdes na realidade.

6.4 De Aprendizagem:

Memoristica Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)

x | Significativa

Receptiva e cumulativa (bancaria)

Construtiva

Descricao:
E uma aprendizagem que tem significado para a vida do educando, hd um vinculo entre
conteudo e os conhecimentos prévios do educando, para que possam ser utilizados quando
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necessario.

6.5 De Conhecimento:

x | Contextualizado Aberto ao acesso de outras fontes de
informacao
Estanque, fechado em si Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)

Favoreca o processo comunicativo

Favoreca o ato de pensar

Descrigao:
Ver o conhecimento como algo integrado a outros contextos, ou seja, que haja uma inter-
relacdo do saber.

6.6 De escola:

Excludente Competente no desenvolvimento da sua
funcdo social
X | Inovadora, criativa, flexivel. Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)
Conservadora x | Acolhedora
Inclusiva x | Vinculo afetivo
Democrdatica no acesso e nas relacdes
internas e externas

Descricao:
Que possamos ter uma escola democratico, inclusiva, acolhedora e promova o vinculo efetivo
no qual torne os educandos mais engajados e assim felicitar o aprendizado.

6.7 Do Aluno:

Ser passivo e disciplinado Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)
Agente de sua prépria aprendizagem X | Ser ativo e conhecedor de seus direitos e
deveres

Sujeito de direitos

X | Ser critico

Descri¢ao:
Que os educandos sejam agente de sua aprendizagem, conhecedores de seus direitos e

cumpridor seus deveres, sendo assim, de pensamento criticos-construtivistas.

6.8 De Professor (a):

Autoritario (a) x | Construtivista

Identificado (a) com o magistério X | Integrado no contexto da escola e do mundo
x | Acredita na capacidade de aprender do | Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)

educando

Condutivista/Transmissivo

Tem o magistério como um “bico”

Descricao:

Os professores precisam adquirir novas competéncias e habilidades para que os alunos possam
aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a ser, assim integrar
no contexto da escola e do mundo.

6.9 De Avaliacao de aprendizagem:

Classificatério Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)

“Pedagogia da facilidade”

“Pedagogia do fracasso”

x | Comprometida com a aprendizagem
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significativa (Emancipatoria) ] ]

Descricao:
A avaliacdo deve ser diagndstica, continua e atender as matrizes curriculares.

7. PROPOSTA CURRICULAR: PRESSUPOSTOS TEORICO-METOCOLOGICOS

7.1 Teoria de Curriculo norteadora:

Tradicional
Critica
X | Pos-critica
Descrigao:

E pos-critica porque é multiculturalista; ora vista numa perspectiva liberal ou humanista como
base nos ideais de tolerdncia, respeito e convivéncia harmoniosa; ora, numa perspectiva mais
critica em que prevalece a compreensdao de que as diferencas estdo sendo constantemente
produzidas e reproduzidas pelas relacdes de poder.

7.2 Referencial tedérico-metodoldgico da ag¢do curricular:

Planejamento Coletivo

Planejamento Individual

Integracdo/Interdisciplinaridade

Contextualizacao

Disciplinaridade

x | Flexibilidade

Diversidade e pluralidade

Pedagogia de Projetos

Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)

Descricao:
Acdo curricular deve contemplar de forma abrangente todos os requisitos que propuseram o
bom andamento do ensino-aprendizagem.

7.3 Valores:
Solidariedade Justica
Cooperacao X | Honestidade
X Respeito mutuo Outros (listar nas linhas abaixo, se for o caso)
Obediéncia x | Participacao
Individualismo X | Inovacao
Descrigao:

Sdo valores que enriquecem o ser humano.

8. OBJETIVOS EDUCACIONAIS DA ESCOLA:
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8.1 Objetivo Geral:

Valorizar a educacdo como um instrumento de humanizacdo e de interacdo social, propiciando
uma educacdo de qualidade, através de um trabalho de parceria entre pais, educandos e
profissionais da educagdao, num processo cooperativo de formacgao de individuos pleno e aptos a
construir a sua prépria autonomia e cidadania, reconhecendo-se como ser Unico, mas também
coletivo.

8.2 Objetivos Especificos:

v Dinamizar a pratica do processo ensino aprendizagem, aliando o seu contexto a vivéncia

dos educandos, motivando-os para um maior interesse, evitando assim a evasao escolar;

v Valorizar as multiplas inteligéncias, dando oportunidade o educador e educando a
desenvolver suas potencialidades;

v" Desenvolver conteldos derivados do cotidiano do educador, utilizando através dos temas
transversais;

v' Resgatar a unidade do saber e do fazer através de uma pratica interdisciplinar que
percorra um caminho oposto a fragmentacdo do conhecimento;

v" Proporcionar condi¢bes favordveis para a constru¢do consciente de valores civicos e
sociais;

v" Oportunizar a liberdade de express3o, garantindo a autonomia com responsabilidade
diante dos fatos cotidianos com sabedoria e comprometimento;

9. METAS DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM 2019:
ENSINO FUNDAMENTALII

= Aprovacao: 96,00%

= Reprovacao: 0,6%

= Evasao: 1,0%
SPAECE : 22 Ano (LP: ) 52Ano (LP: MT: )
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10. ORGANIZAGAO E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR

10.1 Nivel/Modalidade de Ensino

Educacado Infantil

( x ) Ensino Fundamental

() Educacao Ensino Médio (Ed. Especial)

( x ) Creche (Anos iniciais) Especial (anos iniciais)
( x) Pré-escola X ( x ) Ensino Fundamental () Educacdo
X (Anos Terminais) Especial (Anos
Terminais)
Educacao Especial ( x ) Educacgdo de jovens e Ensino Médio: Educacgao Profissional:
() Creche Adultos (Anos Iniciais) () Ed.Geral Curso
() Pré-escola ( x ) Educacdo de Jovens e ( )EA

Adultos (Anos Terminais)

10.2 Area de Estudo/Disciplina

Ano/Série: .......ccoereun..

Objetivos Especificos (por area
estudo/disciplina)

Ementas das disciplinas

Procedimentos Didaticos Basicos ou Estratégias

Em anexo

Em anexo

Em anexo

Procedimentos Bdsicos de Avaliagao

Atividades de classe e extraclasse.

A escola adota a nota 6,0 (seis) como média, sendo esta o resultado de uma avaliacdo somativa, a saber:

AP1 = trabalhos/seminarios (até 10).
AP2 = simulados (até 10).
AP3 = Avaliacdo Escrita (até 10).

Obs. As avaliagOes acima referéncia nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, nas demais disciplinas aplica-se somente AP1




O item 10.2 por se tratar das Matrizes de Referéncia Curricular podera ser anexado no final do PPP.

15
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11. ESTRATEGIAS DE GESTAO ADMINISTRATIVO-PEDAGOGICAS

11.1 PROCESSO DE MATRICULA

Preparagao e execug¢ao da matricula

Atividades Responsavel
v" Mobilizacdo da escola para a abertura das v" Nucleo Gestor, Secretério escolar,
matriculas escolares por meio da publicidade professores, segmentos escolares
de faixas, panfletos, cartazes e programa de e funcionarios;

radio escola;

v Realizacdo de reunides com os pais,

) v" Nucleo Gestor;
segmentos escolares e comunidade escolar

para a divulgacao das matriculas escolares;

/ . ~ .. g , ..
comunidades circunvizinhas da escola para professores, segmentos escolares
captacdo de educandos; e funcionarios.

v' Incentivo para os educandos e comunidade
escolar por meio de sorteio de prémios para
os educandos que consolidarem a sua v" Ndcleo Gestor;
matricula antecipada;

v' Realizagdo de campanha na residéncia dos v
educandos desistentes e evadidos da escola
nos anos anteriores letivos para que estes
consolidem a sua matricula e volte a
frequentar a escola.

Nucleo Gestor, Secretario escolar,
professores, segmentos escolares
e funciondrios.

v" Providenciar o material necessario para a v
Matricula inclusive nos documentos
Escolares (Registro, CPF, RG, cartdo da bolsa
escola e comprovante de residéncia) para
conhecimento dos familiares.

Direcdo e Secretaria escolar.
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12. ORGANIZAGAO DAS TURMAS:

A organizacao das turmas por ano de forma mistica na questao faixa etdria, o qual obedecera as
Diretrizes da matricula do ano em questao, resguardando o nivel de conhecimento.

13. CALENDARIO ESCOLAR:

Anexo

14. FUNCIONAMENTO DA BIBLIOTECA ESCOLAR: PLANA DE ACAO

14.1 Objetivos:

Contribuir na formacao intelectual e cidada dos estudantes da Escola Filomena Borges de Sousa,
no desenvolvimento dos educandos, o gosto pela leitura, como forma de que sejam superados
os baixos indices de leitura e escrita da comunidade estudantil.

14.2 Organizagao do atendimento

» Individual: solicitar o objetivo da pesquisa.
» Pesquisas coletivas: nortear o (s) grupo (s) para a realizacdo da pesquisa de forma cordial
e objetiva.
Comunidade: atender na medida do possivel as solicitagdes do (a) visitante no que diz respeito
aos recursos disponiveis.

14.3 Procedimentos para melhorar as condigées de trabalho do professor, atualizagao do
acervo bibliografico.

Utilizacdo em sala de aula, pelo professor dos recursos existentes na biblioteca tais como: DVD,
livros paradidaticos e didaticos, jogos e etc.

15. DEMANDAS DE FORMAGAO:

15.1 Formagdo Continuada dos professores e dos demais profissionais da escola:
» Formacdo de professores na utilizacdo de recursos tecnoldgicos.
» Formacao sobre os descritores do SPAECE;
» Formacdo na preparacdo de itens para avaliagdes interna e externa.

15.2 Necessidades para melhorar o desempenho de educadores e demais servidores da
escola:

» Formacdo na area de relagées humanas.

» Formacdo de orientacdo para o setor de servicos gerais (seguranca no trabalho, higiene
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& limpeza, carddpio da merenda escolar, preparo e utilizacdo de recursos na
alimentacao, etc).




16. PLANO DE ACAO (Voltado para o ensino/aprendizagem).
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PROCESSO DE

ACAO O QUE QUEM QUANDO comMo AONDE
Sustentabilidade Ambiental. Educadores e junho Escola
educandos
Professores e Desenvolvendo atividades Teorico-
: Nucleo pratica voltada para a dinamica do
Ensino Oficinas Pedagdgica Outubro . . Escola
Gestor processo ensino Aprendizagem e
Ludicidade.
Educadores e Palestra sobre a cultura afro-brasileira,
educandos culminancia com mostra africana e
Africanidade Novembro . . Escola
desfile da pérola negra
Diagnosticar a situacao de | Educadores e Ao iniciar o ano letivo serd realizado
aprendizagem dos educandos do | NG uma avaliacdo baseada em alguns
Fevereiro . , Escola
Fundamental | e Il descritores para conhecer o nivel de
aprendizagem dos alunos.
Aprendizagem
Nucleo Promover o contato dos alunos com a
o gestor, . literatura de autores, objetivando o
Banquete Literario (Uma degustacao junho Escola

amorosa)

professor e
Multimeios

despertar pela leitura e obras literarias
envolventes.
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Monitores do | Margo Intervencdo com ampliacdo do ensino
Tempo dezembro dos conteudos criticos.
Reforgo Escolar Escola
Integral
Cada sala apresentard uma tematica
S como sala: das fabulas, dos contos, dos
Feira Literaria (Viajando no mundo da | Educandos e Outubro n - . Escola
_ géneros, da dramatiza¢ao, do bau dos
leitura) Educadores . . ,
sonhos do sinsalabim, além de dangas
da ed. . . o
_ como girassois (musica girassol Xuxa).
Infantil e
Fund. |
Educadores, Cada sala apresentara algo da literatura | Escola
o educando e ' classica ou contemporanea.
Festival Literario Abril
Agente de
leitura
Cada turma apresentara um tipo | Escola

Festival Folclérico

Agosto

folclore brasileiro.
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17. AVALIACAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO - PPP

17.1 O que sera avaliado:

» O cumprimento das ac¢des realizadas;
» Os indices de aprovacao, recuperacao e evasao escolar durante o periodo letivo;
> Analise da execucdo dos conteudos referentes ao ano letivo (matriz curricular).

17.2 Procedimentos basicos de Avaliagao

O QUE REALIZAR QUANDO QUEM
v' Um semindrio para apresentar as v" Junho de 2019; v' Gestores
acoes realizadas durante o ano; v" Educandos
v" Educadores
V' Pais
v' Debate para ouvir a opinido de v" Junho de 2019 v' Gestores
cada um dos segmentos escolar, v" Educandos
avaliando de positivo e negativo v" Educadores
v Pais




ANEXO
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