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LESTATUTO DO MAGISTERIC DO MUITCIPIO DE HOHLLENION PATDSA
\
. ¥ROJETO DL LEI 1% 021/90.
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Digpde gobre o regime jur i
dico unico do Magistéria Hum_ol]nu,l_
¢ aobre o plano de classificarno !

de cargus e da outruys proviidéncina,

O TREFEITO MUNICII'AL DL MOISERIIOR TABOSA - CE.

Fago saber que a Chmera Municipul de Monseptny

L

Tabosg aprove e Ew Sanciono e Fromuigo a seguinte Lej :
TIMLO T

Cal'ITuLo I

Disposicoer Preliiminares
] o

F #
Art. 1% - 0 Magistério Municipal de 1° Grau obe
decerd as diretrizes estabelecidas neste Estaluto que  discdijdi
nard o regime Juridice Unico de Monsenhor Tabose.

Pardgrafo Unico - Compde o Maglistéiio Lviblice !
Municipal todo aquele que exercn Tungoes administrativas, docen

tes e especializades nu area de educacgio.

Art. 2% - Oo cargos do Nagistdrio clussificados
como de vrovimento em cowmissao, contralu e provimente ¢folivo,"
enguadrando—se basicamente noy seguintes grujog:

Diregao

Supervisao

: J
N
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Prefeitura Municipal de Monsenhor

—

O POVO NO PODER

Docéne: g

Orientucdo

of Art, 3¢ -tEntenda—se_ugr diregio og cargos  de

Adminigtrgefo de Escola, cujo provimento devera ser regido Pe

P / . 0 . A
lo critério de confianga ou Segundo o que for entabelecido no

Estatuto dos Fumciondriog Municipais,

Paragrafo Unico - Excetuam-se do disposto deste
artigo o9 gque fuecionanm na casa do profegsor,

Art. 49 - Entenda-ge por docencig o conjunto !

de atividades de atuagdo direta na sala de aylg.

Art. 5¢ - Intendg-se Or supervisie a car jun bo
de tarefas de orientacao predagogica do docente np execucio duos
atividadesn educativas, g partir do plane jomento e do acorpg
rtiwmento deo desempenho dy escola ineluuive do levantamente o

resultades escolares,

» ’

Pardgrufo Unico - Na preosente lei congidur-un

cono I'rofesgor o docente habilitudo enm Qﬂ(segundo) rau o Hogs,
0 g
Auxilior, o doceénte nao. habilitado em 2%(vepundo Srac).
Art. 6° — A clagsiTicachio de cargos e Iuard de
acordo com g ngturesa dag tarefas » serem desenjienhaday o a

habilitacio do supervioor,

Purdgraio Unico — Ags classues e a Locola de vey

cimentos e saldrios obedecerfo ao demonsirativo do anexo T dep

ta Lei.

f

N

CGC 07.693.989/0001-05 - PRACA 7 DE SETEMB RO, 5/N - CEP63.780 — MONSENHOR TABOSA - CE.




8A
E;;E?\ MUNICIPAY gy TABSs
AL r?an\ummmmmn
ann ?_ o IO

ESTADO DO CEARA  wpuzesu, < < i

Prefeitura Mun 1C1pa1 de Monsenhor“

0 I’OVO NG I’OIJEH

Art. 72 - O digvirogbto neule Eglalulo nifin in g

ca wos uervidores do mwidieipio gue nko aluam no selor do  Iagrin

- v P e e e e . . oo S : -
terio e ags norwns do Estatubo dos Mucioniarios iublico:as Ihandlced
pais pze terao aplicubilidade wos servidores sujeiton a cele

G - My
Latatuto.

CAPITULO II
Secao I
D& nomeagao
e ]
Art. 8% - A nomeagho Be dara:
1 - Em carater efetivo pora corge deo  prg
vimento afetive mediante concurso piblico regulamentado atruvéQ

de portaria pela Prefeitura.

2 - As nomeagbes para -cargo eum cordunin
declarado em Lei de livre nomeagno e exoncragdo do Sr I'refrito

Municipal.

3 ~ A gurovagac B CONCUIUO nao gser di

reito a nomeacdo, mas esta, guando se der respeitara o ordew de
classificagaoc. -
§ — Em casc de empate tera preforéncig 1a
ra nomeagho o candidatp ja pertencente ao servigo Alico e hn
vendo mals de uﬁ candid:tto com cute reyuisito users nomaade, o
malia anttgo. '

§ - BSe ocorrer empale de cundidnly nue !
pertemcente ao selvigo piblico Municipul decidir-se-i em Luvor

do maig jovem,

4 - 0 prazo de validade do cenewrno ;ubli

co gera de ate dois ants, podendo ner nrorrogndo.
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Secretorie do Educaci, Colturg o Desporto
de Municipio de Monsenhar Tqbesa -

o4 1400 Do CEARA

Prefeitura Municipal de Monsenhor

0 POVO NO PODER

Seguo IT
Da Posge
=N . Art. .92 4 A pogge deverd verificor-ue no Irazo
2e 30 dias, contados dg publicagio do alo de provimerto.
§ -~ Javendo motivo Justo, e a requerimen

to do interessado, eslte prazo poderd uer prorrogado,

§ = Se a posse ndo se der denlro do  jiru
'

“0 previste a nomeagfo Ticarg autowaticamente sem efe: iy,

Segao IIX
Do Estigio FProbuldrio

Art., 10 - Dstoigio Probatorio é o periodo do
. b ) ’ . . o
I 2 (d01sj omeg de exercicio do Tuciondrio nomeado jara enryro S

fetivo, ne qual nao avwrados suas qualidades e aptidces.

Paragrafo Unico — Og requisiton a serem ojiay
dos no periodo probutdrio glie os seguintea.:
| I - Tdoneidade moral
i II - .Diseiplina
'IIT ~ Pontumlidade
- IV - Assiduidade

Art. 1) - 0 chefe imediato do Tueiviidiio em 7
| tagio probatério informard a seu respeito 60 (oessenbn)  diag
' anten do término do perfodo, ao orgho de pessoal dn Prefoituwen.

§ - De posse da inTormagao o dxgio de peuuvoni
| amitird seu parecer,
§ - A exoneragao se houver posve deverd ser [aCals
| ta antes do término do periodo probatdrio.
N )
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CAMARA MUNICIPAL DE M, TABDSA
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¥
Secretariu ca Eidoecedio, Cullvia e DsSE:T': tm [T .! lU 180,
do Municiple de Monsenhsr Takasa - Lear ESTADO DO ceARA ,m,d,m(z (J,/

Prefeitura Municipal de Monsenhor ;Tab sa

O POVO NO PODER

Art, 12 - Ficars despensado deo novo entugio e
batoria o fuciondrio estavel, bem como 0 servidor controtuyle !

que 34 contar wais de 2 (dois) anvs e Tor nomeado poare cnrud

. 1
fet,lvo. * o i

Segao IV

Da Substituicao

Art, 15 ~ Afbubstituigﬁo serd automdtica ou de
pendera de Ato da Administracho.
I ~ A substituigdo serd gratuita, a eritg
Tio do Diretor, galvo 92 exaeder 30 (trinta) dias, quande sery
remunﬂrada por tode periodo.
II - A substituwicio sc durd 8i.enas papy !

professor ew regéneia de clgpsye.,

PITULO IT

Dos Direitos, Vantagens o Deveied
CAPIIULO T
Dos Direilos
Art. 14 - Os profissiongis de Hagistcrgn ,berg

direito a: : :

el ~ Hemunéragﬁo condigna, Tiso Salarial
Com reajusten periddicos qus lies preserven o roder aguiwi bivo.
11 - Participugao em cursos de atualizacio,
sperfelgoamento, especializacho e yualificacha.
IIT - Adequado ambiente de traballo.

I/ - Iroibigao de diferunga de salirie de

exercicio de fungio e de critério de admissio por mobivo de e

x0, idade, cor ou estado civil.

. | J
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SNumHuﬂaiuwuﬁh Taln

de Runicipio da Monsanher Iabosa - Cowra ELTADO DO CEARA Prrulap,

O POVO NO PODER

e

‘ V - Efetivagio dos Soividoros de Weintd
rio Muticipal e exeveiecio na daota do rrovulgacio de Lo Orgo.
nica Huﬁicipal ha pelo menos cinco nou continuados e que 170
tenhaw side adwmitido .ig Yorma vegulada no ary, JT‘da Con&titui

rav Federgl.

Seguo I

Dag férigg
i -y

Art. 15 - O profesgor quando em exercicio  en
Unidade Escolar gozarao 30 diaz de ferias, 8péa cada seumcptre’
letivo.

_ , §.12- 0 Frofepsor e o Especialista gue
¢ ausentarem da sua Unidade Egcolar, fora do periodo de fdri_
as por imperiosa necesgidode, deverso: conunNicnr oo Dizc lor
respectivo, para adoguo das providéncias cabiveinm

§ 2°- Os Dirctores o Vice-Dirctoroe: Le
rao 45 { guarenta e cinico) dias de Lérinc por ane, sendn 30
(brinta) digs apos o primq}r? seuwenlbre letive e 15 ( quinze) o
diap zpds o segundo Semestre letivo,

§ 39~ 0 perfodo de Tériams nio gosudo e
Lo peusoal do Magistério, serdo computados em dobrn pura fino'
de progressio hqrizontﬁl, apoventadoria e dispouibilidmln® in
cluindo-se na nermy hovn estabelecidn periodos referenlou a

@nos anterioren, yue ja estejum averbadon, ou niu.

Art. 16 - A escala de {drins jroderd e al besa
dn per autoridade superior, ouvide o chefe imedialte do Lueiong

riov,

§ - Somente depoin de 12 (dogze) meuns de

il N . T .
exercicio continuo teré direito ag Teriau.

)
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', . hese ~ Comrd E\m ' ;nl. g
du I\‘l”l:ul}“u d Iflu L1 hﬂl Tu ESTADO DO CEARA -»-[-:]-lh-‘:é

Wttt 1) by

~ 0

. . . e _ i il e
Prefeitura Municipal de Monsen h Osa—
O POVO NOPODER . X
(,
3 - Durante ao férius, o fuciondric Loy
di:oitﬁ, além do vencimento, a bodas ao vanbuagens que ercoibn
no mom&nto em que pustouw a wuufrui-li,
LT L L . ]

bt Ry by

Segao II

Do Aceuvo e du lromacia

Art. 17 - O Profeogor e o Espeeiunlista ueria o
levudos: r .
I - Medimite accgin

IT - Mediante prowmorio

% 1°- Acesso ¢ o elevacio do profiosiona

do Maglaterlo de wna para oulru clause, om razio de 41Llulo de

neva habilitayao profissional-ver Lical.

§ 29~ Promogiho ¢ a cievanfic do profiseion:d
do Magistério de ndvel du meswa clasoe, lende on visks curues, !
estagios, seminarios, *rubzlhog rublicudos de toor educiecional.,
tempo de servigo-Horizontal,

§ 39%sA promogio sord reguluoda o Decrr Lo

do poder executivo.

Art. 18 - Abendidos os requisitos legnio o wve
gulanmcntares, o Acesso. serd concedido por ato do Chefc do fu
der Executivo, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, conladog

da entrada do requerimanto no Jdrgafo competente.,

Art, 19 - O fuciondria clascificudo PAML Prrono
¢ao que vier sofrer pena de suupensdo, ndo serd promovide, no
podendo concorrer a nova promogao depois de decorrideo o praso
de 365 (trezentos e¢ sesasenta e cinco} dias, contuadas deo térmi-

no de cumprimento da penalidade.

- y
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LSTADO DO CEARA Treriae

AL

Prefeitura Municipal de Monsenhor

O POVO NO PODER
~
Segao III
Da Rbmogﬂo
L}

v Art., 20 - Rewogao ¢ o deslocamento do profionsi-

€2 a
onal do Nagisfério de uma rara outrgﬂhnidade Egeolar ou gervico,

Art. 21 - Far-ge-o remwocao:

I - A padido, desde que nio contriuio i
positivos legais "iem 53 conyini@neias do ensino;
II - " Ex-oficioc ", no intercuye da Adu-"
nistragso,
IIT - Tor permuta dag parten interesandag, '
com envéneia prévia dos Diretores das Unidedes Eucolares.,

Art. 2.2 - O profisgionul do Magisfério nio rode
ra ser removido quando em gozo de licenca de quidguer nuturcza,
gulvo ae a geu jedido.

Art, 23 - A remogao do inusoal dao lagistdirie
voderd verificur—nce entrg Uﬂiduduu Lgenl:iwres div wonn sl ¢
da sedé’ ., deude gue haja vega, salicslazendo o initereaoado ag

[ exigencias de habilitugﬁo profissional.
o ]

Parégfafo Unico ~ Sowmente apin 2 (dois) s~nou !
de peroanéneia em Unidades Escolures du zona aural r dil RO
urbana, salvo gse para ecompanhar o conjuse bambéin Tucionirig |
publico.

AT%. 24 - O profissional do Magistdrio cwjo cén
juge, vambém servidor publico, Tor remivide terd exercieio, i1
dependentemente dg vaga, em Unidades Lucolares de seu nove dowi
cilioc.

— | )




N

CAMARA NTUNICIPAL e for TS
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Seareturi do Educagda, Culturo o Desperts
de Municlpla da Monssaher Tabess - Caard

ESTADO DO CEARA

“‘b—'/ pe—. _
£, iy - . . S LRI RN TNTIN WU o S . ‘_'_‘J
Prefeitura Municipal de Monsenhory sa
0 POVO NQ PODER M
Art. 25 - Au roemogSes a oreida devesdi et o
citado com ateced .icio de 2 (dois) meses ¢ soriio efetwitdan  no
s\ P
teriodo de ferias regulamentarcs do fim do ano.
L 1l
: - [y )
Segao IV
. Da Acuwmmulucao
Art. 20 - A acwnulngdo de cargos, fwiches e e
Iregos, dur-se-i nos lermos,da Consbitui ¢do Federal, Eubtndnual e
Munieipal,
CAPITULO IT"
’ Da Retribuigho,Do Vencimento e
Das Vantagens.
Segao I
Dispositives Preliminareu
Art. 27 - Sendo o curreira do Mogiotdiio naealo
nede sogundo a habilitagip, serao convideradosn na Tivicno do
verclmento os avancog vertical e liorizontual.
Art. D8 - Ao pessonl do Magisterio woderdo ser
. ¥
consecdidas diariay c gjudas de custo ou oubras retribui- sor e
cuniarias, conforme o caso na forma destc Lotatutlo.
Secao II
Do Vencimento
Arl. 29 - Vencimento ¢ o retrd buigac gorroL ol
dente a Classe e ao Mivel do TProTlTiasional do Magiatdrio de H!
cordo com o Lstobelecido ew Leis e Regulumentos.
vy
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Prefeitura Municipal de Monsenhop

O POVO NO PODER

r/_
Sepao IIX
Das Vuntagons
!
| AT, 30 - Sao Vantugens do peason] do Megiobd-
hd L]
rio: . - i

I ~ Gratificagpo

IT - 132 Baldrio
IIT - Ajuda dr cugto
IV - Didriao
V - Salério fwaflia
VI - Aw:illio doenca

VIT - Auzilio Tunoral

Segoo IV

Das Ventopeny espocificun

Art, 31 - Sao vantagrons eapeciniao de lessond do
Mogiostirio:
I - Bolsas de cotudo, wediante indicicein
du Seerctaria de Lducngaa, _
IT - Grotificagaoe por atividide e loc:uis
indoplto ou de diffeil aceseo; - Serd alridhuide i'ela Seerp o

riu ce Educugno nido jbiendo exceder de 30 (trinta :or cento)

¥

do respectivo veneimeyto.,

5 = A Sceretaria de Educaghio irdiciuwt o

|
|
I Unidades Escolarces situades em locais inospitos.
I IIT - Grutificagdo de 307 (lrinta ror centbo)
|

| por efetiva regencip de clusse,

|

IV - Grutlflch40 de um teroo de seq SN

rio no }erlodo de fériag.

V' - Gratificagao de 5% (cineo ior cento)
correszondente a cadn quingquénioc de SCrvigo pubilco cfetiva~"'

nente prestado. )
- y
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Prefeitura Municipal de Monsenhor

O POVO NO PODER

Arb., 32 - ¢ integrante do Magiotdrio Coatemply
“> com Lolna de estudo tord direito g lercepcav doo veneimenboo
integrais e demaig vantogens, enquanto dwrrar o alustamento,

.

. ]
’ a . C- . =
Paragrafe Unicd - Doty tuzerp Jus wo digrouly
neste artigo o hHolsista deverg comprevar junlo o gselor COoi;in—

Tente da Seceretarig de “ducaggo,

Art. JJ - Bob projooia do Secretirio de Iduen
¢ao o Chefe do Foder Executlvo poderd econceder auwtilios  Tingn-
¢eiros para qualguer atividade em gue, go seu s2bitrio, recohe
¢a .o interecage deg aporr01goamenLo Ou eopecilalizagan, fLwdis como
viesens de estudo en grupo de rrofessorey, Uongressoz, Lneop- o

tros, Siwpdpios) Convegles, Publicagies Téenico-Ciertifioy ou

Didaticas e Similaves,

Art, 34 - Gratifiengfo de 300 (lrinta Foit conrla )

a0 sujpervisor jor irabnlhu feito Nz song rurgl.

Art, 3 -~ W ppofeunnr regido ror enhe Dbty

ou nor Lei Especial, cm efeliva resénein de claute, ‘udnrﬂ, 0

. geu pedido ter roeduside em cirfuenta por cento 507 o it (o
.

horus atividade sem yrejuino de ueug vercimentos ¢ Jengdn T i
tagens cuando; J

I - Atingir ciquenta (50) anosn do ddad:,

II - Completww vinte (20) wos do exoved

eio, a¢ do gexo feminine e vinte ¢ einco (25) se do seno BTN

lino.

Parderofo Unico -~ Aos Lopecialista on Sducnefio,
quando em fungao nay Unidadey de Ensino, a.liciu-use-:ii o diiiorn

to neste artigo.

" _ Y,
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Sscretorio dy Eductiis, Culfufg- g Deaspande™ @
do Munipts de Memekiir Tabesgr- {rarg-

ESTADO DO ceEARA

Prefeitura Mumc1pal de Monsenhor'”“

——————

O POVO NO I’UDEH

”..l ‘h "-'. :

SANMIAR A My
NN
APE?I‘}'./AD.O F’L'.lﬂ.} o
Fiye /:rz" '

N

(_-——__._,.
i ’ ' S ci .:10 1%

\ Daus Licengas

Ge ou filho para tratamente saige,

AT L. *36 2 Concu-dcl"-s.tl—gi Licenga:
I - Licengg Maternidude - gen e juise do
ciprefo e do Saldrio com duragao de coenlo o vinte dioy.
IT - Licenga puaternidade,
! IIT - Licenga tratwrento de salde.
IV - Litenga para dervigo wilibug,

V - Licenga pare acomnanhamento de cénju-

VI - Licenca de 1185 meses al0s Lmydemeri b

| ¢ao ‘de cinco (5) anoe de efetivo exereicio.

Lxecutivo,

Art, 37 -~ 0 pedido dc licenga seord et HO 1o ('I£

(o) Municipal de Educacgio e auborizade pelo Chefeo do Poder

! Art. 38 - Licenga a niio sor op caso D Lienon

naternidade serd connedide Tiedo veriodo do 30 (it ) g,

| Art, 39 - lido serd permilida licoenve wipn L

' to de 11=Lores.,e particular.,

. Seglo VI

Da Corga lHordriae

LS N B R T ]
VI w pny

SN

’ ' Art, 40 - Ag ressoas de gue frata ernln Lei o i

dera efetivd os geguintes regimes de traballo.,

- 10 horoas semmiad ks rolaangrern,

- 40 horas semunaic pari Diroforesn,

§1 - 20 horas semminga rara rrafeoongea,

5 iy - ]
= 20 horus somanain Mty Yice=0ivoelgrog i
~ 30 loran peranais "M I e iTintbon

J
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Prefeltura Mum(npal de Monsenhor

0 I’CIVC} NO I’ODFH 3

VI - Apresentar-se nos lecuis du s Lae

?rbu]ho em trajes condisentes com a vrofisune ¢ conforie wo 2aly
beleecido no Regime da sua LEucola;

ol . VIT - Proceder na vidu jaiblisn n 1 : {iigliin

\ culor de forma que dignifique ::L claste que perlkoice.

VIIT - Cwnprir toduy nu sunu obrigoetes
funcionais previcins em Lei e as docor rowloes Jda t'.::i,y;?-nc;i,n,. :
adnwdnistroativa;

IL - Pgrticiyar na alaboragno de :rogin-
mas de eusine ¢ asuichir oo rewlideo pedngdoicay  de g 2

dade Escolar;

« - Purticipar de cursos, Semindrinog e
Solenidades, quando para eles convocada ou colividado;

I - Cuwarwrir todos oo deteridiedn:s 'y

Gimentais de sua Unidade Euco! ar ow do Selor vide godiy 0
rerefeio, bem como au cmandai dit Secrelbarig 1o EBdugonegin,
PIPULO TIX
Do aperfeiguamento jwofisuioral
» £
Art. 43 - C averfeicoamonto nrofinssion! '

'l - 0 e - ) - .
fax-se-a abraves de cuvrsos o eabogios dv aluulisagio n eusocd

. o~ ‘a T
alic oo dentme ou Tora do lMmieinio,
¥
1
L el ' T - L] 3 bl .
Paragrafo Unico - 4 Secreturia de Lducnsio NN

novera a belegao dos candidulos em coirdigoey de Trequentor !

05 cursod e estagios mencionadoa nesie artigo

Art. 44 - Os cursos o estigios doverilo ser iro

gromados, de preferéncia em periodo de roecesso escolpi.

Pﬂré@l’ﬂio UIIiCO ~ Os curuos e es ‘L(_l.{":l o :;p?--ao r

" ministrados por professores e/ou espceialistas evide: tlenents

habilitado,rermiitinde conveénios com n REDUC, univeroid-dag o J
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Paragrafo Unico - 0 regime de A0h/a on S0 hoe

mcnsuiu\n'—do ¢ acwmilu iara rolecoor,
e - . + Jegan VIT .
Da Apeseontadori Lopecig

Art. 41 - O Professor e o Topeclulistn om Lduca
¢ao, regidos Lor cute Estatubo e por Lei Eépecial verao uposenty
dog VOlmtariamento, s 30 {triu'lsu,J unos de alfelivo niercicio !
g6 do sexo masculino, se do gexo Teminine, de acordn com o Cong
tituwigao Federpl,

, Paragrafo Unico - Serao contados eom dolao a  Ii
cenga Lsgecial e as férias nio Gozpdas para ofeito do arosentode
ria especial. '

CATLULO TIT
Dos Deveres
Art. 42 - ,O Jesooul do I.I.-‘.r(;';is'lsério, Q3 Teen de
sun missao do Cducur, dove preseivor oy viclores, morais o i sel:
ctunig que representa vorante g ftociedade, aldm de Curs i e
obrigagoes inereontes wrofivsto, comp:
: I - Cumirir ¢ fazei Cwiy ri g medons: 4 By
GUeT 0T oS Lhicrarquicos;
: II - Ser aouifduo ¢ 1ontud; _
111 - Inculiv, polo exemilo, no cducudo, o
cs Irito de resseito autoridade, os jwincijdon de jusbi oy, e
solideriedade hwiana ¢ de woor o pdtlria:
IV - Guardur sigilo sobro as 0w tons o s
Unidade Emcolar;
| V = Eglofuw-se peld formagho Lhibeyiul de
| cducarido; .
“ )

Prefeitura Municipal de Monsenkhar apo:

—

@AMARA MUNICIPAL b2 P M
APROVANDN PaR UNARIMID ADE

e LT 10 . 4D

ESTADO DO CEARA e (1) }l— X

—_ =

O POVQO NO PODER

CGC 07.693.989/0001-05 — PRACA 7 DE SETEMBRU, S/N — CEP 63.780 — MONSENMHOR TABOSA —

AP AN




CTAMARA MUNICIPAL DE M. [Al5A
APROVADO POR UNANIMIDADE

EM. |ﬁ__J4i£L;

Feesldwnte o

Seeretoria do Educaio, Culturg o Desperts
de Municipla de Manssaher Tabesq - (eorg

O POVO NO PODEH

oulras institwigdes,

i -
Arb. 45 - llo |wroceunse do selegao don e dives
. Tat ger indicadoo para fyﬂqueutmr cCursos e eutﬁgiou, ohuervir-

L")

Se-do Segwirles eritdérios:

I ~ Que haja alinidides oo nljetiver:!

de cwurses, ou estasio ¢ an glividades axoercidan jpelo ciumdide o)
Il - Que a - nelecio ge procesae cor prdori
dede, eilre o ressoal do MaglﬂberLG com exercicio 1oy Uniddepieg

de Engino;

ITT - Que o candiduwto 1o Inomengo de gywlina—
ter-se  a gelegdeo, nao eiteja alfastudo jop qualquer melive,

new a dispesigao de oubroo 1 Saol do Aduinistracio Itlien,

ArL, 46 - O Leneficiado com Lolsa de eslhudo o
To curse ou euldsioo comaremoelor-se-4 o yermanecoer am obividg-
deu ue orgao ou Unidede T ucola.r rara o qual foi deodiivla .ela

Seeretivia de Edvecagao, jor w periodo minime de doii pnes.,

| Palrégr:_l.:f'o’.UIIiCO ~ 0 nao cwajrimenke dp dicon-
| to neste artigo im:licurd ng doviolugao wos colres da Mucicdido,
' ielo beneficinmdo, a titulo de idenizagdo, de todus an denpesos
realigadas com, g boJu& ou eubngio, sendo wo devolusaw LT oreip

nal, quandeo o dnucumynimenuo Tor ;oreinl.
]

! Art. 47 - Duranto o perfodo lctiva, o cinlis i
L . " -r o o
onul de masistério gomente Trequentlura cursos ou ciulbiging foran

do Municijvio ou Latudo con autoriszucao prévia do ChotTe d. o
der Bxeeutivo. '

TITULe TV
‘ CALTTULO I

Das proivicdes

Art, 48 - £ proivido v yessosl do g alério: -J
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Secretario dy Educeca
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WCAMARA MUNICIPAL UL W, 110U 50
APNOVADO POR UNANIMILADE

EM_ | :’1 _-J_.....l_gl

o, Cultira o Desporto

fa L AQig D)
d. MUHICIP,O da qusuh.r Tﬂb&SI - Cl-ll’ﬂ R rraide iy -—""’"'-—_|I : *\—}. /‘- o
. ESTADO DO CEARA A et T £ A

Prefeitura Municipal de Monsenhor
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bosa

O POVO NO FQDER )

(

e

L - Twomover manifestanfes de el o
litico-partiddrio oo locaiu de traLalho:
' IT - Servir-zn dus alividaden [ cofiouine
Para.a pratica de atos gue atentem contrw o moral o o deecoro, !
.

ou ainda usar de meiog que poUan gé;':ir 'dc&sen'tendimento no oy
Liente escolar:

III - Utilizar-se de ucu CArgo ' @ wrorn
ganda de iddips contrarius oos ivvberesses nacionnagng

v - F:_t_z'ser crd bica depreciativa n (el ) W R

de Yraballio ou g aoutoradeday.

Cii LPULO IX

Das Sanpoey diseinlinares
T |3

Art. 49 - Oo profissionaiv do Mogiolidiio sulame
tou~se ao regime disci.linar estaliclecendo no Bulatubo don !
FTuciendarios [Miblicos Civis do Munieipdn, noo coudigien raie !

esbivadladay, inelusive no que . se rofere a gisdicinein o an

nquerito adimini gtruabive,
> r
Art. 50 - 8w competentes e aslicnsio o
Sangoos: B0
- Ll ¥

I . 0 Diretor aa Unidude iscolur, nou !
- . ' ~ * oL n] Gt
cugon do adveritencia o auspensio ald oi Lo (3) dips;
I1 - 0 Scerctlario de Dducncfio, nn sus: on-
pilo de ald noventa (90} ding:
IIT ~ O Prefeito do ITunicefiio, on dulipaeas
caso, etpecialmente, no de demiuufio, cauvasoio de aronenbudo-

rla ou disponibilidude.

¥
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CAMIAGA MUNILIFAL UE W, 1ABUSA
AFPROVADO. POH'UNANIMHM\D.[’.

Em, | ___L_M) /- Q\KP

x ﬁ..mmé‘g

Setretarlo dn Cducagda,
ds Munricipis de

Cultura o Dasparte
Mensesher Tabesg - Ceard

ESTADO DQ CEARA LY. - S |

Prefeitura Municipal de Monsenhm Tl))b#ba

O POVO NOTODER
-
art, 51 - Pelo exercicio irresular de sru ciuyio
ou fungilo ¢ fucjondrio resjponde administrativo, civil e wenal.
L1
Segao I
o ' Das”benali&ndes
Art. 52 - Considera-se infrayoe diseiplinar - o
ato prsticade pelo fucionario col violagho dou devernuy o dng
proibigoes decorrentes do CUIygo gue exsrce,
i +
Art. 53 - 530 penas digeiplinares, na ordem '
cregeente de gravidade:
I - Advertencia Verbul
’ IT - Nepreencao
III - Suspensao
IV -~ Domiesao
V - Cunsanpoo de aposentadoria ou digponi-
bilidude.
Art. 54 - A pena de demissio sera ajplicoda oo
gogos de: ' »
I - Crime contra a Adminiotrasio Tblica’
riop terwmocs da Lei.ponal;
yfi - Abandono de cargo; .
IIZ - Ofenou Iisicu em scrvice conlro Tueio
nirio, galvo se em legitina delesa;
! IV - Leuilo aon cofras publicns o diligcidn-
cho do patrimdnio piblico:
' V - Aplicagac irrepgulur dog dinlhied vou pﬁ
blicos:
VI - Inoubordinagao grave oem servigo;
VIL - Revelacuo de sepgroedoo de que leinhn !
conheeoimentos em razao de suan Tingoes;
AN : J/

CGC 07.693.889/0001-05 — PRACA 7 DE-SETEMBRO, S/N — CEP 63.780 — MONSENHOR TARBGSA — CE,



+ Seeretorle do Educoghe, Cultura Dasports

de Municipia de Mans
' sahar Tobese - e
®-Comrd oni 50 DO CEARA™ eriacc

Prefeitura Municipal de Monsenh

[

V- ANVEANA MUNICIPAL OF M TABDSA

@ AFPROVADO POR UNANIMINADE
£ I_Ll,‘;___]_[}.--’;‘,[:[[),
| .1\‘- :

Ty

or/Tabbsa

O POVQO NOPODER |
VIIT -~ Acumulnpao jroibidag
T3 — Tneidéneian tm aundoguer e crrai bl
cbes dd que tratum os {tonus II e IIT do Axb. 48,

Paragraio Unico — Cexgidera-ove abundono deo !
cnrgo a guscneia do fucionirio, sein CARULL Jus Lifd caclin, nay
mais de 30 (trinmta) dius counsecutivos ou ¢O (sespenta) dian
intercaladamente, no periodo da 12 ( doze) meuuy,

irt, 55 - 0, ato de demitir o Tucionmrio muniol
pal lienci onarn sempre a cauda do penglidade ¢ u disposican I
gal em gue oe fundamenta.

Paragruflo Unico - Consideruda o grovidode da
Tolta, a deinis o podc‘ré ger ailicada com & nota " a ben du
gervico jublies M, wue congtatard nos abtvos de demiguin  Tundy
dos nos itens I, IV e ¥ do arb. 54.

rLuLe v
Do Grupo de Cargos do Magi shério
. r

CALIULO I

Eotruturagao
rn'

Art. 56 - Grupo de curgos do Magisterio ¢ o
cor.iunto de Categorids Fuclionais compooto de cargt de rroleg
sores e Especialistac agrujaden em Clusses e liiveino, com T
wuneragao pregreysiva ¢ egculada a partir do grau de Tozrmasin
minima exigida para ceda Clavsc.

Paraprafo Unico - 0 prupo de yue sriln enle !
artigo sern estruturado por meio do Decrete do Chefe do Foder
Executivo.

- ' ,
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Ovapnn BoR ..LTI_H!\NJ.MJDA-DE

Secrsiarla du EducngGo, Cultora ¢ Desporto

Een (7
¥
de Munlcipio de Monseaher Tabesa - l‘.eur%STADO 5o CEf\Hﬁ'mug\h 5= lo Cj})/j ,
' cTmal do AK ST I ST T
Prefeitura Municipal de Monsenhoil Taloss
O POVO NO PODER / Y
(- Art. 57 - Entende-se por clauues o corcjun b de
carges de mesma naturezn Tucionul e de identic:u habilibagia,
! § 1o A ;"'1:“3399 de gue Lrila eoohn rbigre!

tenm a seguinte correspondéncia:

[ -

Clagge A - Regente ramilior sen habilituyio cu
pecifica de 19 Grau;

Classg B - Regente auxiliar sem habilitasio o]
pecifica de 29 Grau;

Clasge C - Professor com habilitacho es;eeifi-
ca de 2?2 Grau, obtida ;m.tras_(j) sdrien;

Classe D -~ Professor ou Lopecialisla com habi
litagao especifica de 29 Grau, obtida em guatro (4) séiricy ou
cm trés (3) oéries acra2scidpy de wi (1) ano de Batudon Adiein
nuig;

Clasge T - Profespor ou Esjecialiasta com R
litagzo especificu de Curse Buperior ao nivel de gradunsio 1o
presentadya por Licuenciotura de 1.9 Groaw, obbtida cm ewrno do nug
ta duracdo:

Clagsse I - Irofecsuor ou Lopecdalinbn con halhd
litagho eopecifica de CwmosSuperoir mo nivel dn mradiesin e
resprontente a Licenciatura Plena.

§ 20— Todas as clavaes, aldm de fved iy
einl verdo.trén (3) é@auqus. i

s .
$.3%- Ay Classes e lveisn de gque Lueby oo

te oriigo saov pu do inexo T, parte inle;rante deola Loi.
9 48~ Ou atuwis ocunantes do Quuvlrne O
neate, do Grupo do Magistério, ennquadran-se aubonabicamor e, !

no inicied do Clause o gque perlencen.

Art. 59 « Qa niveis em gue se dividem (@) L
ses, com excegao do inicial, gdo destinodes a promeyoes, tendo

- . 5 ’ .
em vista cursos, edlugios, seminirios, couzgressos e vrabalhos!

yublicados na drea educacional, tempo de servigo.

¥
. J
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sxcretorie du Edocarlie, Cultura o Dasperte
do Municpie de Monsenhar Tabesa - Canra

ESTADO DO CEARA

Prefeitura Munimpal de Monsenhox---

—_—_—

O POVO NO l’(.‘fIJFH

e

’ n. . o .
Parvapgrare Unico - Qo eriterieos (e Tianin o

i o . p .
turdos, cotigios, suruuérlos, congrouseg o truhthnu Julil oo

i

Crao fixades pelo Beerelirio de Edueagao.,

e e . - R t TITULU VI .

DisjiosigSey Garaig

Art. 59 - 0 dia 15 de outulro ¢ consumindo nog

. - 4 g . . .
intesranteg do Nagisterio o gerd couenorado oficiglue) ko,

r
+
Art. 60 -~ I rceouhecida como entidade dos (g
fissionais do Magisterio o Sindicuto dos Profeusores dn Hutuug

lecimentos Oficiais do Ceara.

’ Art. 61 - Fara todos og elfeitos previste neste!

Estatuto e em Lois do Municfpio, U exumen de penulidade Tieden

2 mental serio obriguloriamenye realigados por lfdicos e

Teiture unieijgl. e

§ 1° - 05 uleutudon midicon coneedivig e

- . . N . . a [4 .
Tucion.trios Imu:leijpals  gquando om lrabameniio Taorg aw FAUET oy o,
terdo sug vulidude,-coudic}oundu a rabificagdo poubeyior ol

uédico 2z Prefeiturn Muricipal.

ATy 52 - 0c professores comtie atodoen, walee s
ta Lei pas udrao a ruger 8¢ por este Lustututo, e obedecuw)ty * ng

normas nele estabolecidas.

| Art. 03 - A admisuiio de servidores ppen o Ll

G

gistério Pdblico Municiipl serd Teita exclusivwsente uol, P i

| de:nte, Estatuto,

Parigrufo Unico - 4 exinineda etilabelecidn  jion

I

I te artigo ¢ a partir de Janeiro de 1991,

| T
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SAMARA MUNICIPAL DE M. TABUSA
APROVALQ POB UMATLMMIDADE

17210 1 40,
e 017 ) f(_ D/ZU?:;L

| AN
ESTADO DO CEARA Pranldabgre 2 }
RE—

Prefeitura Municipal de Mons@fhd?fiﬁos

Q POVO NO PODER i

( ' TITULO VII
Disposigoes Tranoitdrias
Da gplieugao do idone de Clasuiliciciin do curyot
' oGegmo I (..

Airovanan e fmplantacio

Ar, 64 - O Flano dr Claussificagno de Curyon, !
no gue dig respeito mo Grupo de Curgos do Hagisterio, com lota
¢ilo eppecificu na Secwetarip de Educiigoo, pasoa o vigorar ool

£u alteragles desle Enlytuto.

Art. 65 - O mtuol Grupo Ocupacional do Muszistn
rie ;usuérﬂ a integrar a parte Suslemenbar de Quadio o oy e
gos, que o inlegram seroo extintoo a proporgio uue foren trin
cootou ou transformados para Grupe~ de Curgos do Mugistdrie

por Lei do Chefuv do voder Lxecullvo.

Segao II

Da Triuspesicio e du Tranuslorungnao
= #
Art. 66 - Parg efcitle desba Ted cunesiduees =i
I — Trunaposigio - 0 deslocumerbo de !
' . L ¥ ' T

wn cnrgo exigstenve; onara pubtro cargo do proviwentge et Livp il

. . . e . . & N .
meswg ou diferente deniminagic, com atribuigden idenlicun 1o
Girupo de Cargo do Magisiério,
' II - Transformagino - Alteragao das  abrj

buicdes e denominagao de wm cuargo para oulrs de provimentc no

Grupo da Cargos do Magictério,

Ardt. 67 - Ao lirhas de Tranaposigaoo, Leon coe!
as rormas recuwladoras das Transformagbeus, serie objelos e Io
ercto do Chefe do Toder Executivo, obedeeidog em critérins oo
taleleoecidos em Zei.

1
\- ' y.
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SAMAITA MUNICIPAL DE M TABOSS
APRINADL POR UNANIAIDADE

. em Vs A0y L}.t): !

ESTADO DO CEARA - " ,\}) (o

b ST ETAL I

Prefeitura Municipal de Monsen

Srcrc?urfu du Edveagds, Culturg 8 Dasporte
de Municipio de Menseahor Tabosa - (aard

o Tallosk

-

0 POVO NOPODER

Seggo IXX

Do enguadramento

Art. 68 - Os utunis ocupwiten de cavgou-Poder!

L

P
L

Exceutivo-Grupo Ocupacional Mogistério passaTio n veupw GoL

" gos de provimento efetivo, previsto no Grupo deo Corge do Magin

tério, wediante: |
I - Engquadramento por Trang;ouigilo,

IT - ZEJnHuadreuneu-to por Transformacio,

Art, 69 - Oz atuais ocupantes deo niveis i
. . ’ . ,
nais de sua carreira ou indices, engusdram-se automapticonenle?

no final de sua Classe ou Grupo o que pertencerem.

Avrt. 70 - Esta Lei entrard em vigor na dota

. . La . . — td N
de sua vublicegag, revogadas as diuposigoes em coirtrario.

1 a

j [ [’ . jo j/
03 o (il Tt
! y A :'I.;_I_“f 4 i N
/ Orc e AR TETCANO L 1)
PREFEITD MUMISIFAL LG
MU SSEHHOR TAP: s

.y EITFGITO bUICILAL

CIPAL DE M, TABOSA
OR UNANIMIDADE

P
4
1 e —

EAMARA MUNI
APRQVADBO P

em. 7

-

— _ J
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